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  المرأة في كندا

  ه نفس العمل في المائة مما يتقاضاه الرجل على72تتقاضى 

  :الخبر

 بالمائة حين 72 في كندا لتصل إلى لاوالرجاتساع الفجوة في ا�جور بين النساء : سي بي سي

مت3كھما الخبرات ذاتھا، وزيادة على ذلك تتحمل النساء عبء القيام بأعمال قيامھما بنفس العمل مع ا

مركز الكندي للسياسات  والأوكسفام كنداإضافية أكثر من دون أجر البتة، بناء على تقرير صدر عن 

  .2016مارس /آذار 7 في البديلة

 في بالمائةن وأربعة أعشار يعبعة وسب أرالفجوة في ا�جور كانتويشير التقرير إلى أن 

ثة وسبعين وستة أعشار بالمائة، ثم ازدادت الھوة في  وصلت إلى ث20103، ثم في العام 2009

 72 ـ على نفس الفجوة المتمثلة ب2016 في المائة وبقيت النسبة اليوم في 72 لتصل إلى 2011

  . كانت سبعين واثنين بالمائة2002 جدير بالذكر أن الفجوة في .بالمائة

ا نفى أن يكون السبب التفاوت ونفى التقرير أن يكون سبب الفجوة عمل النساء ساعات أقل، كم

في التعليم أو الخبرات، بل أخذت جميع العوامل باCعتبار، وركز التقرير على العمل في وظائف 

  .صوبأغير مؤقتة لتكون نتائجه   على مدار السنة،دائمية

  

  :التعليق

 79 في الوCيات المتحدة ھي م2016في ربيع الفجوة  تشير إلى أن نسبة بعض اGحصاءات

  .م1974 العام  في المائة في59وكانت بالمائة، 

قاضى ال3تين ع3وة على ذلك فإن ا�جور في الوCيات المتحدة تتفاوت بحسب العرق، فمث3 يت

 في السنة، تجد البيض من لفاأ 29تقاضى النساء ت وط دوCر في المتوسلفأ 32اGسبان الرجال 

 ألفا، أما 41 ألفا على نفس الوظيفة وتتقاضى النساء البيض 53أصل أوروبي يتقاضى الرجال 

 ألفا، 33ضى النساء من أصل أفريقي  ألفا، وتتقا37الرجال من أصل أفريقي فإنھم يتقاضون 

دخل، فإن النساء من أصل Cتيني إسباني يتقاضين وبالتالي فإننا لو جعلنا الرجل ا�بيض مقياسا لل

 بالمائة من دخله، وتتقاضى النساء 63 بالمائة من دخله، وتتقاضى النساء من أصل أفريقي 54

  . بالمائة من دخله78البيض 

ما ھن عليه مھن أقل ميين النساء يتم تقكما أ ، تقوم النساء بالعمل دون مقابلةكثيروفي حاCت 

  !!نفس المستوى العلمي والخبرات العملية فيم الرجال عليه ولو أنھم ييوبمقياس مخالف لما يتم تق
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 المرأة في المجتمع الغربي تحمل أعباء الحياة مثلھا مثل الرجل إن لم يكن نھذا ونحن نعلم أ

لرزق الذي C يؤمنه لھا ل طلبا لبواب العمتطرق أن بأأحيانا أكثر فتتطلب منھا الحياة الرأسمالية 

  .%37 ھي المرأة ا�م التي C يعيلھا زوجن نسبة إ حيث ..حد غير نفسھاأ

اف الرجل وذلك في ع بمقدار ث3ثة أضعمل غير دائمما أن النساء في كندا تضطر للعمل بعقد ك

Cيرغب الكثيت الحمل والتي تسبب مشكلة �ا�غلب بسبب حا C بتوظيفونررباب العمل بحيث  

ن  التي يجب أجازة ا�مومةالشركة من حيث التكاليف الطبية وإة الحامل والتي تزيد عبء أالمر

  .تكون مدفوعة نسبيا

ربھا من كرامة لھا ة الغربية في ظل جھلھا لما شرعه أ مما تعانيه المرض من فيضھذا غي

ن أبالرجل وتظن  ولھذا فھي تسعى جاھدة في البحث عن حقوقھا وسبل مساواتھا ،عيش ورفع مكانة

ة عيش ومكانة لتركت فلو علمت المرأة الغربية ما شرع X تعالى لھا من كرام .ھذا ھو خ3صھا

  .ن تترك وظيفتھا وللجأت لربھا عابدة شاكرة على أنعمهديانتھا قبل أ

 دعوات حقوق المرأة في العالم ھذا، ويتبجح الغرب الديمقراطي بحقوق اGنسان وينشر

Gأرجاء الكرة ا�رضية، تلك الدعوات التي تتلقفھا فئات أنصاف وأرباع المثقفين،  وفي س3ميا

وھو C  .ويجعلون الغرب قدوة لھم وأسوة، غير عالمين بأن التمييز يجري في دمه مجرى الدم

ولكن ھذا كان ليمكنه  .. بھاولىأمعات بل لو كان ذلك لكان مجتمعه  في ھذه المجتص3حاإ يرجو

  .ه ويستدرجھا منذ أزلةالمرأ كان يستھدف يذال3د ھذه الباستعماريا من 
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